AMUA

ASSOCIATION

MONTIGNY STATUTS MODIFIES PAR DECISION
TIERRATIONAL LASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 26 JUINRO013.

ARTICLE 1. - Constitution et Dénomination :

Il est fondé entre les adhérents aux présentdsiate association régie par la loi dljdillet 1901,
modifiée par le décret du 16 ao(t 1901 et seeatrixtes réglementaires d'application, ayant pour
dénomination : « ASSOCIATION MONTIGNY INTERNATIONALR.

Cette dénomination peut étre accompagnée ou neigliu« A.M.l. » qui peut étre utilisé seul ;
ci-apres dénommeée I'Association.

ARTICLE 2 . Objet :

Cette Association a pour objet, sur le territoieclal commune de Montigny-le- Bretonneux, en Eureipgans toute
autre partie du monde, le cas échéant, de :

- favoriser le rapprochement des habitants, dibsctivités francaises, européennes et autres

- faciliter et organiser les échanges culturgisrtifs, scolaires ou savoir - faire entre lesitzatts

- aider a la création et au développement delésusioyens propres a réaliser cet objet, notamrpant,organisation
de conférences, représentations et sortiesrd&iit musicales et sportives, rencontres, voyagedribution a la

naissance ou a la pérennisation de jumelages, getan

- appuyer et inciter tous les mouvements indiviswel associatifs qui poursuivront ces objectifs.

Elle s'efforce, par tous les moyens en son poudeircréer et développer entre eux des liens damitide bonne
entente, de méme qu'avec les membres des assegi@tiangéres, au plan international.

En tant que composante, elle apporte son concolarsnése en ceuvre de la politique culturelle, spertscolaire et
d'échange européen ou autre, et a son développes@ntépanouissement, sa promotion et sa recoana&ss
essentielle de la politique associative de la Conerde Montigny-le-Bretonneux dans ce domaine.

Elle développe tout projet en relation avec soriobf, notamment, toute action visant a promoutAgsociation et
établit toutes formes de coopération et de pari@navec d'autres associations ou autres strucftaiagaises ou
étrangeéres poursuivant les mémes objectifs.

L'association s'interdit toute discussion ou mantéfiion présentant un caractére politique, syhdigaconfessionnel
ainsi que tout signe ostentatoire

ARTICLE 3 .- Siege :

L'association a son siége social a :
I'H6tel dél® de Montigny-le-Bretonneux
66, rue deMare aux carats B.P. 85

78180 MONTNG® le BRETONNEUX

Il pourra étre déplacé en tout autre lieu de la @ome de Montigny-le-Bretonneux, par simple décigianConseil
d’Administration qui sera portée a la connaissate€Assemblée Générale des membres de I'associati

ARTICLE 4 . - Durée :

La durée de I'association est illimitée.



ARTICLE 5 . - Composition et cotisation :
L'association se compose de membres fondateurgretis, d’honneur et de membres bienfaiteurs :

a) - les membres fondateursont les personnes qui ont concouru a la créadie I’ Association.

b) - les adhérents :

Sont appelés « adhérents », les membres de l'aisociqui s’acquittent de leur cotisation annuetle, qui les
autorise a participer aux différentes activités.

C) -les membres d’honneur

Ce titre peut étre décerné par le Conseil d’Adnai®on aux membres qui rendent ou qui ont rendu s#gvices
importants & I’Association et sont reconnus et nésitomme tels par le Conseil d'’Administration Asdbciation.
lls pourront étre dispensés du versement de Iaataih annuelle, mais conservent le droit de ppdicavec voix
délibérative aux Assemblées Générales et réeunioi@odseil d'’Administration.

Le Conseil d’ Administration de I'’Association poarégalement décerner le titre de « Président d’Blans aux ex-
Présidents de I’Association.

d) - les membres bienfaiteurs

Sont membres bienfaiteurs les personnes qui sogtites activités de I'Association, adhérent agsgnts statuts et
remettent a la disposition de I'association unglgrérieur a la cotisation annuelle

La cotisation due par les membres est fixée anemelht par le Conseil d’Administration.

ARTICLE 6 . - Conditions d'adhésion :

Pour adhérer a I'Association, tout candidat doitpiéalable, remplir un formulaire d'adhésion ejudtter la cotisation
annuelle statutaire.
L'admission d'un membre, quel qu'il soit, impligde,plein droit, par ce dernier, I'adhésion aukustag(qui sont remis

a ce membre lors de son entrée dans l'associaian) reglement intérieur de I'association, s'ieriste un, et leur
respect.

L'adhésion est prononcée par le Conseil d'’Admartisin.
ARTICLE 7 . - Perte de la qualité de membre — Radiation :

La qualité de membre se perd par :

- la démission adressée par écrit au PrésideriAdsodciation, laquelle démission ne dispense paihaissionnaire
de payer les cotisations ou autres sommes évearnait dues a I'Association,

- le déces,

- I'exclusion prononcée par le Conseil d’Administma, pour infraction aux présents statuts ou @leréent intérieur,
s'il en existe un, ou pour motif grave portanjymiicee moral ou matériel a I'association, ou & ke ses membres,

- la radiation prononcée par le Conseil d’Admiamistm pour le non-paiement de la cotisation ansuell

Avant la prise de décision éventuelle d'exclusionde radiation, le membre concerné sera informé,épet ou

oralement, des griefs retenus contre lui et inpit€alablement, par lettre recommandée a fourrsredglications
écrites au Conseil d'Administration et a faire irades moyens de défense.

ARTICLE 8. — Responsabilité des membres :

Aucun membre de l'association n’est personnellemieaponsable des engagements contractés par elik.leS

patrimoine de I'association répond, s'il y avaétlj de ses engagements, dans la limite de ce gudiesous l'article
18.

ARTICLE 9. - Conseil d’Administration :

a) Composition

L'association est administrée par un Conseil d'Adistration, organe exécutif de I'Association, coemant seize (16)
membres.

Le Conseil d’Administration comprend :



- six membres désignés par le Conseil Municipdadeommune de Montigny-le-Bretonneux (college 1)
- dix membres élus, au scrutin secret, lors dedginblée Générale ordinaire (college 2).

En cas de vacance, le Conseil d'’Administration yaitiprovisoirement au remplacement de ses memndiess par
voie de cooptation. Chaque cooptation produiraeffess jusqu'au terme du mandat du Conseil d'Adstration, a la
condition d'avoir été entérinée par la plus prosssemblée Générale ordinaire.

Le college concerné par la vacance d'un siegeudede ses représentants peut, a tout moment, coéfioent aux
statuts, déléguer, en lieu et place, un nouveaéseptant, aupres du Conseil d’Administration.

b) Eligibilité :

Est éligible au Conseil d'’Administration tout addréd agé de plus de 16 ans, domicilié & MontigrBsetonneux, a
jour de sa cotisation a la date de I'Assemblée @EnOrdinaire élective, et ayant établi son afitin constante et sa
collaboration effective avec I'Association depu@g ans au moins a la date de I'élection, et ganisde ses droits
civils et politiques.

Toutefois, les Adhérents, mineurs de 16 a 18 dns,a Conseil d’Administration, ne peuvent exelegifonctions de
Président, Vice-président, Secrétaire ou Trésatiei’ Association.

Les membres élus au Conseil d'Administration stut &rs de I'Assemblée générale, pour un an.

¢) Renouvellement des membres
Les membres sortants sont rééligibles.

ARTICLE 10. - Réunions du Conseil d'Administration :

Le Conseil d’Administration se réunit chaque fgisil est convoqué par écrit par son Présidensuua
demande d’au moins la moitié de ses membres, guehfais que I'intérét de I'’Association I'exige, &
moins quatre fois par an.

La présence de la moitié de ses membres est a#egssur que le Conseil d’Administration puisséhger
valablement. Les décisions sont prises a la méjdas membres présents. En cas de partage, ldwoix
Président est prépondérante. Tout membre du Cangegans excuse, n‘aura pas assisté a troisaésini
consécutives, pourra étre considéré comme démissien

Toutes les délibérations du Conseil d’Administratsmnt consignées dans un registre spécial etesghé
Président et du Secrétaire.

ARTICLE 11. - Pouvoirs du Conseil d'Administration :

Le Conseil d’Administration a compétence pour prentutes décisions et est investi, d'une margérgérale, des
pouvoirs les plus étendus dans la limite de I'obgetlI’Association et dans le cadre des résolutiatsptées par
I'Assemblée Générale.

Il veille a l'application des statuts, du réglemian¢rieur, s'il existe, et assure le bon fonctement de I'Association,
et, en général, le bon renom de I'Association.

Il peut autoriser tous actes et opérations pernissgociation, a lI'exception de ceux qui sont @gsément attribués
aux Assemblées Générales Ordinaires ou Extraordmai

Il se prononce sur toutes les admissions des mandwd’Association et confere les éventuels tilesmembre
d’honneur ou de Président d’honneur. C’est lui égint qui prononce les éventuelles mesures d’eérolumi de
radiation des membres. Il veille aux régles d'étbigt a la gestion financiére de I'Association.

Il surveille, notamment, la gestion des membre®Bdreau et a toujours le droit de se faire rendrapte de leurs
actes. Il peut, en cas de faute grave, suspendreuorbre du Bureau, a la majorité des votes exprimés

Il autorise le Président et le Trésorier a faitgstactes : achats, ventes et investissements ke dtie@aleurs, reconnus
nécessaires, pour le compte de I'’Association.

Il peut déléguer tout ou partie de ses attributemn®ureau et a certains de ses membres.

Aucun administrateur ne peut recevoir de rétributia titre de fonctions qui lui sont confiées.



ARTICLE 12. — Bureau :

Le Conseil d'Administration constitué élira en s®in, au scrutin secret, le jour de sa premiera@ioéu
suivant I'Assemblée Générale, un Bureau élu pasmimiembres du Conseil d'Administration, qui deit s
prononcer a la majorité des membres présents.

Il est élu au scrutin secret a la majorité desragéfs exprimés et des bulletins blancs.

Il sera composeé :

- du Président

- d’un ou deux Vice-présidents,
- d’'un Secrétaire

- d'un Secrétaire adjoint.

- d’un Trésorier,

- et d’'un Trésorier-adjoint,

Le Bureau du Conseil d’Administration est spéciaatrnvesti des attributions suivantes :

- lePrésidentdirige les travaux du Conseil d’Administrationasisure le fonctionnement de I'Association, avadd'a
des membres du Conseil d'Administration, qu’il ésgnte, vis-a-vis des tiers, en justice, danslésuactes de la vie
civile et, notamment, auprés de toute administnagioservices publics ou privés. Il ordonnancalégmenses.

Le Président pourra déléguer au Trésories’iéty avait lieu, au Trésorier adjoint, en castbence du Trésorier, la
signature sur le compte bancaire de I'’Associateton les conditions de plafond d’engagement fiirggirau de CO-
signature restant a déterminer.

En cas d’'empéchement, il peut déléguerpsesoirs a I'un de ses Vice-présidents, ou a aotite membre du
Conseil d’Administration.

Le Président, éventuellement secondé par le Budgdimjt et propose l'ordre du jour du Conseil difidistration.

En cas d'absence, ou d'empéchement, il egllaeépar I'un de ses Vice-présidents, et en '‘easp@chement de ces
derniers, par le membre le plus ancien ou pargotre membre spécialement délégué par le Conéeiirdhistration.

- le/les Vice-président(ske substitue(htau Président en cas de vacance, ou d'empéchementdbirrger, avec les
mémes pouvoirs que ceux du Président ; il(s) péamta se voir confier par le Président une ou déssions
spécifiques.

- le Secrétaie est, a la demande du Président et sous sombleoat son autorité, chargé de tout ce qui corckn
correspondance, notamment, celle signée par ledernéset de I'envoi des diverses convocations f(satrement
défini). Il rédige les procés-verbaux des séantzed, du Conseil d’Administration que des Assembléénérales
Ordinaires/Extraordinaires et en assure la trapon sur les registres (conservés au siege) praveet effet. Les
registres et archives sont classés au siége (sgafsitions contraires).

Il tient & jour, avec le Président et le Trésolgetiste des membres de I'Association.

- le Trésorier tient, sous l'autorité et le contréle du Présiddas comptes de 'Association. Il peut étre gidé tout
comptable, si nécessaire. Il régle les dépenséAssmciation, pergoit toutes recettes, tient unmgtabilité réguliére,
au jour le jour, de toutes les opérations, estamsable de la tenue des comptes et documents duewptde
I'Association (compte de résultat, bilan, budgetvigionnel), établis en lien avec le Présidentresid compte a
I'Assemblée Générale qui statue sur sa gestion.

ARTICLE 13. - Assemblée Générale Ordinaire

Au moins une fois par an, les adhérents et les mesyhonneur, sont convoqués en Assemblée Gér@rdipaire.
L'ordre du jour, présenté par le Président, estigtar le Conseil d’Administration : il doit comgper obligatoirement
I'examen des rapports relatifs a la gestion etsitlation morale et financiere de I'Association’drercice écoulé et
du calendrier des manifestations a venir.

L'assemblée Générale Ordinaire ne délibérera heaf@mt que si la moitié au moins de ses membrgzéseénte.



Quinze jours au moins avant la date fixée pour d&ksblée, les membres de I'Association sont convega
courrier postal ou message électronique, et pimhaffe sur le site Internet de I'Association.

Le Président préside I'assemblée et expose ldisituaorale de I'’Association.

Le Trésorier rend compte de sa gestion et soumbeiida, le compte de résultat de I'exercice écetlée budget
prévisionnel de I'exercice suivant a I'approbatinl’assemblée.

Il est procédé, aprés épuisement de l'ordre du, jpurremplacement, au scrutin secret, des menareSonseil
sortants, conformément aux dispositions statutaires

Les délibérations et résolutions des assembléeggén font I'objet de proces-verbaux qui sontritsssur le registre
des délibérations des assemblées générales et gigné& Président et le Secrétaire. Il est égaleteau une feuille
de présence signée par chaque membre présentifiéeeonforme par le Secrétaire de séance et deunateurs.

Le vote par procuration sera possible dans ladirdi trois (3) procurations par adhérent présepiadicipant a
assemblée générale. Les votes ont lieu au scsetinet, sauf décision contraire de I'assembld&xéeption des
votes portant sur les élections de personnes digrsgent a scrutin secret).

Ne devront étre traitées, lors de I'Assemblée gdagque les questions soumises a l'ordre du gauf urgence
reconnue par le Conseil d'’Administration.

Un chapitre « questions diverses » pourra étreypadiordre du jour.
Tout adhérent de I'Association depuis plus destrodis et 4gé de plus de 16 ans au jour de I'ddgéempeut voter.
Si le quorum n’est pas atteint lors de la réuniercdtte assemblée, une nouvelle assemblée gépédalaire sera

réunie a minima quinze jours apres la précédeseten les mémes formalités, lors de laquelledéassions seront
prises a la majorité absolue des voix des adhépeésents ou représentes.

ARTICLE 14 . - Assemblée Générale Extraordinaire :

Si besoin est, ou sur la demande de plus de laémits adhérents et des membres d’honneur, ledEenégbeut
convoquer une Assemblée Générale Extraordinail@a des mémes formalités que celles prévuesrticla 13.

Les votes ont lieu au scrutin secret, sauf décisarraire de I'Assemblée.

L'assemblée générale extraordinaire est la seul@pé&®nte pour procéder, sur proposition du Consell
d'Administration, a la modification des statutdaaissolution de l'association, et a la dévolutilenses biens a une
autre association. Les résolutions portant sunddification des statuts sont prises a la majatée deux tiers, des
adhérents présents ou représentés, a jour dedésaton.

Une feuille de présence sera émargee et certifieePrésident et le Secrétaire.

Si le quorum n’est pas atteint lors de la réuniercette assemblée, une nouvelle assemblée gépetederdinaire
sera réunie a minima quinze jours apres la pegtédselon les mémes formalités, lors de laqukdke décisions
seront prises a la majorité absolue des voix dbéradts présents ou représentés.

Les modifications seront déclarées a la PréfectaseYvelines dans les trois mois suivant la daserésolutions.

ARTICLE 15. - Ressources de |'Association :

Elles comprennent :

- les subventions de la commune de Montigny -le@neeux.

- le montant des cotisations

- les recettes des activités proposées par I'’Aagoni

- les subventions éventuelles : de I'Etat, de Igidé du Département, et de tout autre établissemeablic national
ou européen.

- et toutes autres ressources, recettes ou stitnve autorisées par les lois et reglements amevg



ARTICLE 16. - Gestion:

Les dépenses de I'Association comprennent touteEssdeges au fonctionnement de I’Association.

Le budget annuel prévisionnel de l'exercice suivesitadopté par le Conseil d’Administration avantdnue de
I'Assemblée Générale Ordinaire.

L'actif de I’Association répond seul des engagemeaintractés en son nom, sans que ses membrés Prdisident,
ne puissent en étre tenus personnellement resgeasab

Les fonctions des membres du Conseil d'’Adminisinasiont bénévoles. Toutefois, les frais et déboursidemnités,
occasionnés par l'accomplissement de leur mandéymment, au titre de l'administration, des déplamdgs et
représentations de I'Association, peuvent étre oemsigs ou versés, a ces personnes, au vu des jpoistifgsatives.

ARTICLE 17. - Réglement Intérieur :

Un reglement intérieur pourra étre établi par le$&d d’Administration Le reglement est destinfixar les divers
points non prévus par les statuts, notamment, agant trait & 'administration interne de I'’Assd@a. Le reglement
ne pourra étre entériné ou modifié qu’a la majai#é adhérents présents ou représentés a I'assegdblérale, dans
une proportion des trois quarts.

ARTICLE 18. - Responsabilité civile et assurances :

L'association décline toute responsabilité autee lguesponsabilité civile éventuelle pour les @ecis qui pourraient
se produire dans l'exercice des activités pratigpée I'Association.
Ces assurances ne constituent pour I'associatiamendbligation, ni une prise quelconque de resyuilite.

ARTICLE 19. - Entrée en vigueur :

Les présents statuts entreront en vigueur desfganobation par 'Assemblée Générale Extraordinaire

Les présents statuts pourront étre modifiés par nmavelle assemblée générale extraordinaire, ®gulient
convoquée par le Président ou le Conseil d’Admiaiiin. L'assemblée statuera a la majorité desradie présents
ou représentés, dans une proportion des troisqquart

ARTICLE 20. — Dissolution :

La dissolution volontaire de I'’Association ne p@ugtre décidée que par une Assemblée GénéraleoEditraire
spécialement convoquée a cet effet.

La décision est prise a la majorité des deux tessadhérents présents ou représentés.

Les conditions et modalités de convocations stertiques a celles fixées aux articles 13 et 14

Le vote a main levée est possible, sauf si I'umains des adhérents présents, a jour de cotisptianla saison
écoulée, demande le vote secret.

ARTICLE 21. - Formalités administratives :

Le Président, au nom du Conseil d'Administratiomecafaculté de subdéléguer a cet effet, est crdggémplir toutes

formalités de déclaration, publication, réclamatbmeécépissé prévu par les dispositions |égigatet réglementaires
en vigueur, tant au moment de la création de I'dia§on qu'au cours de son existence ultérieuren@amment,

celles relatives aux modifications apportées datuts, au changement de dénomination, au trarddestege social
et aux changements survenus au sein du Conseiinifstration et du Bureau.

Fait en autant d'originaux que de parties intémsssgdlus un original pour I'Association, deux destiau dépét légal

et autant d'originaux ou copies nécessaires ®baglissement de toutes formalités.

Fait & Montigny-le-Bretonneux, le 26 Juin 2013.

Le Secrétaire Le Président



